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1, ONELETRAJZ

1.1.Személyes adatok:

Név: Németh Karoly

Szuletési hely, id6: Végzettség: okleveles faipari mérnok, faipari mérnok-tanar
Csaladi allapot:

Feleség neve:

Gyermekek:

Lakcimem

Telefon:

E-mail cim:

1.2.Iskolai véqgzettséqgek:

- 1984-ben a Kozma Lajos Faipari Szakkdzépiskolaban érettségiztem, és kozépfoku
szakképesitést igénylé, faipari munkakor betdltésére jogositd bizonyitvanyt
szereztem.

- 1990-ben az Erdészeti és Faipari Egyetem Faipari Mérnoki Kar nappali tagozat
meérnoki szakan okleveles faipari mérndki diplomara tettem szert.

- 1997-ben a Budapesti Miiszaki Egyetem Természet és Tarsadalomtudomanyi
Karanak mérnodk-tanari szakan sikeres vizsgat tettem, igy faipari mérnok- tanari
diplomaval is rendelkezem.

- 2013 szeptembere oOta a Budapesti Miszaki Egyetem Gazdasag- és
Tarsadalomtudomanyi Karanak kozoktatasi vezetd szakan tanulok. Az elsé félévet
sikeresen elvégeztem, a masodik félévtdél egészségugyi okok miatt halasztast
kértem. Tanulmanyaimat 2015 januarjatol szeretném folytatni.

1.3.Munkatapasztalatok: .

Az Erdészeti és Faipari Egyetem elvégzése utan 1990 é€s1991 kozott a bajai
.Bacskai” Butoripari Vallalatnal dolgoztam mérnok gyakornokkeént.
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1991 végétél 1998 februarjaig a Jelky Andras Szakmunkasképzd Intézet és
Szakiskolaban tanitottam szaktanarként az épuletasztalos, a butorasztalos és a
faipari technikus tanulokat. Délutanonként, harom éven keresztul, dolgoztam az
iskola kollégiumaban, mint korrepetal6 szaktanar. Amikor nyaranként alkalom
adodott —Torok Jozsef tanar urral- vittik a tanuldkat fafarago taborba Erdélybe.

1998-ban hat hénapot dolgoztam a bajai BEFA Rt-nél, mint az anyaggazdalkodasi
osztaly vezetbje €s harom honapot részlegvezetoként a bajai BOROVI Butoripari Kift-
nél.

1998-t6l 2005-ig munkaviszonyt létesitettem a nemesnadudvari Délity Butor Rt.-
nél. A legfébb feladataim kozé tartozott az irodabutor-csalad, valamint a lakossagi-
butorcsaladok tervezése, kivitelezése és a hozzajuk kapcsoldédoé informacios anyagok
megtervezése, kinyomtatasa. A munkam masik részét a nagyberuhazasok
levezénylése jelentette, a butorok megtervezésétdl a beszerelésig( pl.: Miskolci
Korhaz, Debreceni Kollégium...). A CNC-gépek programozasat is én lattam el.

2005-ben csaladi okok miatt munkahelyet kellett valtanom. A vaskuti FENSTER-X
Kft-nél helyezkedtem el, ahol részlegvezetdi feladatokat lattam el

2012-ben a bajai Jelky Andras Szakkozépiskola, Szakiskola és Kollégium
meghirdette a szakmai igazgatohelyettesi allast, amelyet sikeresen megpalyaztam.
Azobta is ezt a feladatot latom el.

A munkam mellett 1998 6ta megszakitas nélkul, vizsgaelnoki teenddket latok el.

1.4.Személyes informaciok:

Szeretem a szakmamat, szivesen meghallgatom a képzett, tapasztalt
szakemberek véleményét. Szabadidémben igyekszem nyomon kovetni a szakma
fejlédését, igy példaul a szamitdogépes rajzolo, tervezé programokkal és a CNC
gépek programozasaval is szivesen foglalkozom. A butorok készitése és a fafaragas
is igen kedvelt hobbim. Szeretem a népzenét és a néptancot, a csaladalapitas el6tt
kisgyermekeket oktattam. Alapszinten beszélem a német nyelvet. N&s vagyok, két
kiskoru gyermeket nevellink feleségemmel. A csaladi hatterem rendezett. Hivé,
keresztény embernek vallom magam.

2. VEZETESI PROGRAM

2.1.Helyzetelemzés:

A 130 éve alapitott Jelky Andras Szakkdzépiskola, Szakiskola és Kollégium a bajai
térség nagy hagyomanyokkal rendelkezd szakképzd kodzpontja. Volt id6, amikor a
beiskolazott gyereklétszam 2000 fé folott volt, mara, a 2013-2014-es tanévre, 1041
tanulot iskolaztunk be.
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Ennek a létszamcsokkenésnek az okait a kovetkez6kben latom:

A termel§ vallalatok megsziinésével a fiatalok egy része nem latta, nem
latja biztositva a megélhetését szakmunkasként.

A folyamatosan csoOkkené gyermeklétszam az iskolak koézott egy nem
egészséges versenyhelyzetet teremt, olyan tanuldk is bekerulnek
gimnaziumokba, akiknek a képességeik nem teszik indokoltta, igy a
szakképz6 iskolak tomegbazisat csokkentik.

A szakképzés presztizse évek alatt megkopott, ugy is mondhatnam, hogy
a munka becsulete mara mar keveésbé érték.

A létszamcsokkenés mellett a szakképz6 iskolak a bekerulé tanuldk
értékvesztettségével és motivalatlansagaval is kizdenek. Mit értek ez alatt:

Sok tanulé nem latta szuleit dolgozni, ,csak” segélyen éltek, vagyis nem
tanulta meg a gyerek, hogy munkabdl van pénz és abbdl a megélhetés.
Vannak tanuldk, akiknek a sziilei évek 6ta kilféldon dolgoznak, igy ezek a
fiatalok ugy nének fol, hogy nem lattak az apjukat kézvetlentl dolgozni, és
nem szembesiultek azzal, hogy a megélhetéslik alapja a szlilei munkaja.
Sok a szétesett csalad, s az a tapasztalatom, hogy az ilyen csaladokban
felndvé gyerekek jobban sérlltek mentalisan, és nehezebben kezelhetéek
a tarsadalom altal elismert keretek kozott.

Nem lennék O&szinte, ha néhany szé erejéig nem foglalkoznék magunkkal,
pedagogusokkal:

Szakmai

A pedagdégus sem tudja mindig kell6képpen kezelni a szakképzésbe
bekeruld széls6séges élethelyzeti, széls6séges értekrendd, nagyon eltérd
tudasu tanulokat, ezért vannak helyzetek, amikor nem tudnak
kovetkezetesek lenni.

Nagy dilemmat okoz a szakmai tanaroknak megtalalni az egyensulyt a
nevelés és a szakma oktatasa kozott.

Szintén fejtorést okoz a szakmai tanaroknak, oktatoknak, hogy kit
engedjek” az egyre dragabb és bonyolultabb gépek kozelébe, kit lehet
megtanitani elméletben is és gyakorlatban is az eszk6zOk kezelésére.

S végull, de nem utols6é sorban felvetédik az utébbi idék egyre jobban
el6toré problémaja: kit engedjek at, vagy kit buktassak meg az évvegeén,
vajon hogyan befolyasolja ez a dontés a biztosnak tind munkahelyemet.

igazgatohelyettesként kielemeztem a 2013-2014-es tanév félévi

statisztikajat egy 6sszefoglaléd tablazatban. Ugy gondolom, kelléképpen alatamasztja
a fontebb leirtakat:
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Félévi statisztika: 1. tablazat

Gépészet osztaly induld létszam félévi létszam nem osztalyozhaté
szakmacsoport 9--1 forgacsolo 13 12 1
9--1 ipari gépész 12 12 0
1--9--1 forgacsold 14 16 2
1--9-1 géplakatos 15 11 1
2--10-1 géplakatos 13 11 0
2--10-1 gépi forgacsolo 20 19 0
87 81 4

Faipar osztaly indulé félév nem osztalyozhato
szakmacsoport 9--2 asztalos 14 13 3
1--11-2 asztalos 8 10 0
2--12-3 asztalos 10 8 0
2--12-3 karpitos 9 0
1--13-3 faipari tech. 7 0
1--13-3 bdtoripari tech. 0
55 54 3

Villamos osztaly indulé félév nem osztalyozhaté
szakmacsoport 9--2 villanyszer. 11 10 0
1--11-2villanyszer. 16 15 0
2--12-3 villanyszer. 13 12 0
40 37 0

EpitSs osztaly indulé félév nem osztalyozhato
szakmacsoport 9--2 kémlves 7 7 0
9--3 kémlives 9 7 0
9--3 4cs 12 12 0
9--3 fest6 11 13 0
1--9-2 k6mébves 27 22 1
1--11-1burkolé 10 8 0
2--10-3 k6m{ives 19 17 0
2--12-2 fest6 0
2--12-2 burkolé 0
2--12-2 4cs 8 0
114 105 1

Koénnydipar osztaly indulé félév nem osztalyozhato
szakmacsoport 9--4 nGi szabd 9 12 3
2--12-1 n6i szabd 3 0 0
12 12 3
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Egészségligy osztaly indulé félév nem osztalyozhaté
szakmacsoport 9--4 szoc.gond. 2 éves 9 12 1
9--4 szoc. gond. 3 éves 12 13 1
1--13-1 gy.apold 23 18 0
2--14-1 apold 24 23 0
3--15-1 dpold 11 11 0
1-13-A lev.apol6 28 25 0
2-14-A lev.apold 33 35 0
3-15-A lev.apold 12 11 0
152 148 2

Kozlekedés osztaly indulé félév nem osztalyozhaté
szakmacsoport 1--9-3 karosszérial. 11 11 0
2-10-2 karosszérial. 5 5 0
1--13-2 autdszer. 12 12 0
1--13-2 autdelektr. 7 6 0
3--15-2 autétech. 11 11 0
2--14-2 autdszer. 10 10 0
2--14-2 autdelektr. 8 8 0
64 63 0

Egyébszolgaltatas | osztaly indulé félév nem osztalyozhato
szakmacsoport 1--11-3 fodrasz 19 19 1
2--12-1 fodrasz 23 23 0
42 42 1

13-M Miivészek osztaly indulo félév nem osztalyozhaté
grafikus 8 8 0
keramikus 5 5 0
13 13 0

HiD 11/1/B osztaly indulé félév nem osztalyozhat6
famagmunkalé 12 11 3
12 11 3
583 558 17

iskolaszinten

induld létszam

félévi létszam

nem osztalyozhato
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Félévi statisztika: 2. tablazat

Gépészet osztaly bukas | kitliné | hidnyzott | Osszes Osszes osztaly
szakamacs. ora igazolt 6. | igazolatlan 6. atlag
9--1 forgacsolo 7 0 941 837 104 1,8
9--1 ipari gépész 6 0 441 435 6 2,2
1--9--1 forgacsold 3 0 2167 1354 813 3,1
1--9-1 géplakatos 2 0 1041 654 387 2,8
2--10-1 géplakatos 5 0 658 501 157 2,6
2--10-1 gépi forgacsold 1 0 844 789 55 3,7
24 0 6092 4570 1522 2,7
Faipar osztaly bukas | kitlin6 | hidnyzott | Gsszes osszes osztaly
szakmacs. ora igazolt 6. | igazolatlan 6. atlag
9--2 asztalos 7 0 1619 521 1098 1,7
1--11-2 asztalos 5 0 484 480 4 1,9
2--12-3 asztalos 0 0 523 503 20 2,8
2--12-3 karpitos 0 0 301 295 6 3,3
1--13-3 faipari tech. 0 0 195 195 0 3,9
1--13-3 batoripari tech. 0 0 48 48 0 4,0
12 0 3170 2042 1128 2,9
Villamos osztaly bukas | kitlin6é | hidnyzott | Osszes Osszes osztaly
szakmacs. ora igazolt 6. | igazolatlan 6. atlag
9--2 villanyszer. 5 1 1416 932 484 2,1
1--11-2villanyszer. 12 0 1008 903 105 1,6
2--12-3 villanyszer. 7 0 966 922 44 2,1
24 1 3390 2757 633 1,9
Epitds osztaly bukas | kitlin6é | hidnyzott | Osszes Osszes osztaly
szakmacs. ora igazolt 6. | igazolatlan 6. atlag
9--2 kémlves 4 0 932 443 489 2,2
9--3 kémlives 3 0 474 464 10 2,3
9--3 4cs 4 1 2550 905 1645 3,0
9--3 fest6 7 0 1342 645 697 2,2
1--9-2 k6mdves 14 1 3154 2602 552 2,1
1--11-1burkold 2 0 1917 1805 112 2,8
2--10-3 kém{ives 14 0 2033 1930 103 1,5
2--12-2 fest6 0 324 252 72 2,5
2--12-2 burkolé 0 0 351 314 37 3,5
2--12-2 A4cs 0 555 533 22 3,7
50 2 13632 9893 3739 2,6
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Kénnydipar osztaly bukas | kitliné | hidnyzott | Osszes Osszes osztaly
szakmacs. ora igazolt 6. | igazolatlan 6. atlag

9--4 nGi szabd 1647 441 1206 2,7

2--12-1 nGi szabo 0 0 0 0 0,0

1647 441 1206 2,7
Egészségiligy | osztaly bukas | kitlin6 | hidanyzott | Osszes Osszes osztaly
szakmacs. ora igazolt 6. | igazolatlan 6. atlag

9--4 szoc.gond. 2 éves 3 0 688 638 50 3,4

9--4 szoc. gond. 3 éves 4 0 1205 1086 119 2,6

1--13-1 gy.4pold 0 0 467 467 0 4,3

2--14-1 apoléd 7 0 194 123 71 3,0

3--15-1 apolod 0 0 119 88 31 3,9

1-13-A lev.apold 12 2 0 0 3,1

2-14-A lev.apold 3 0 0 0 4,0

3-15-Alev.apold 0 0 0 0 4,5

29 2 2673 2402 271 3,6
Kozlekedés osztaly bukas | kitliné | hidnyzott | Osszes Osszes osztaly
szakmacs. ora igazolt 6. | igazolatlan 6. atlag

1--9-3 karosszérial. 5 0 947 943 4 2,2

2-10-2 karosszérial. 2 0 291 213 78 2,6

1--13-2 autodszer. 7 0 937 862 75 1,9

1--13-2 autdelektr. 3 0 395 395 2,1

3--15-2 autdtech. 2 0 266 266 0 3,6

2--14-2 autdszer. 1 0 376 308 68 3,4

2--14-2 autdelektr. 2 0 450 420 30 3,8

22 0 3662 3407 255 2,8
Egyébszolg. osztaly bukas | kitliné | hianyzott | Osszes Osszes osztaly
szakmacs. ora igazolt 6. | igazolatlan 6. atlag

1--11-3 fodrasz 6 466 431 35 2,2

2--12-1 fodrasz 14 1712 1535 177 2,0

20 0 2178 1966 212 2,1
13-M Miiv. osztaly bukas | kitlin6é | hidnyzott | Osszes Osszes osztaly
ora igazolt 6. | igazolatlan 6. atlag

grafikus 1 50 50 0 4,0

keramikus 2 20 20 0 3,0

3 0 70 70 0 6,9
HiD 1/1/B osztaly bukas | kitiiné | hidnyzott | &sszes osszes osztaly
ora igazolt 6. | igazolatlan 6. atlag

famegmunkald 8 0 2164 2076 88 1,6

8 0 2164 2076 88 1,6
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196 5 38628 29574 9054 3,0
bukas | kitlin6é | hidanyzott | Osszes osszes osztaly
iskolaszinten ora igazolt 6. | igazolatlan o. atlag
Félévi statisztika: 3. tablazat
Gépészet osztaly szaktanari f. oszt.fénoki f. ig. f. oszt.fénoki dics. ig. dics.
szakmacs. 9--1 forgacsolo 5 3 0 0 0
9--1 ipari gépész 9 1 0 0 0
1--9--1 forgacsold 0 0 0 0 0
1--9-1 géplakatos 0 0 0 0 0
2--10-1 géplakatos 1 11 1 0 0
2--10-1 gépi forgacsold 3 16 0 0 0
18 31 1 0 0
Faipar osztaly szaktanari f. oszt.fénoki f. ig. f. oszt.fénoki dics. ig. dics.
szakmacs. 9--2 asztalos 12 8 0 0 0
1--11-2 asztalos 10 1 0 0 0
2--12-3 asztalos 1 4 0 1 0
2--12-3 karpitos 0 6 0 0 0
1--13-3 faipari tech. 0 0 0 0 0
1--13-3 bdtoripari tech. 0 0 0 0 0
23 19 0 1 0
Villamos osztaly szaktanari f. oszt.fénoki f. ig. f. oszt.fénoki dics. ig. dics.
szakmacs. 9--2 villanyszer. 16 7 0 0 1
1--11-2villanyszer. 6 0 0 0
2--12-3 villanyszer. 7 0 0 0
16 20 0 0 1
Epitds osztaly szaktanari f. oszt.fénoki f. ig. f. oszt.fénoki dics. ig. dics
szakmacs. 9--2 kémlives 5 5 0 0 0
9--3 kémlives 19 7 1 0 0
9--3 4cs 11 11 4 0 0
9--3 fest6 2 1 0 0 0
1--9-2 k6mébves 2 3 0 0 0
1--11-1burkolé 6 5 0 0 0
2--10-3 k6m{ives 2 10 1 0 0
2--12-2 festd 0 0 0 0
2--12-2 burkold 0 0 1 0
2--12-2 4cs 0 0 2 0
47 42 6 3 0
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Koénnydiip. osztaly szaktanari f. oszt.fénoki f. ig. f. oszt.fénoki dics. ig. dics.
szakmacs. 9--4 néi szab6 3 3 0 0
2--12-1 n6i szabd 0 0 0 0
3 3 0 0

Egészségii. osztaly szaktanari f. oszt.fénoki f. ig. f. oszt.fénoki dics. ig. dics.
szakmacs. 9--4 szoc.gond. 2 éves 1 5 2 0 0
9--4 szoc. gond. 3 éves 7 19 2 0 0
1--13-1 gy.apolod 0 0 0 0 0
2--14-1 apold 0 0 0 0 0
3--15-1 dpold 0 0 0 0 0
1-13-A lev.apol6 0 0 0 0 0
2-14-A lev.apold 0 0 0 0 0
3-15-Alev.apold 0 0 0 0 0
8 24 4 0 0

Kozl. osztaly szaktanari f. oszt.fénoki f. ig. f. oszt.fénoki dics. ig. dics.
szakmacs. 1--9-3 karosszérial. 26 0 0 0 0
2-10-2 karosszérial. 0 6 1 0 0
1--13-2 autdszer. 0 0 0 0 0
1--13-2 autdelektr. 2 0 0 0 0
3--15-2 autétech. 0 0 0 0 0
2--14-2 autdszer. 0 0 0 0 0
2--14-2 autdelektr. 0 0 0 0 0
28 6 1 0 0

Egyébszolg. | osztaly szaktanari f. oszt.fénoki f. ig. f. oszt.fénoki dics. ig. dics.
szakmacs. 1--11-3 fodrdsz 8 0 0 0
2--12-1 fodrasz 7 27 0
15 27 1 0 0

13-M Miiv. | osztaly szaktanari f. oszt.fénoki f. ig. f. oszt.fénoki dics. ig. dics
grafikus 0 0 0 0
keramikus 0 0 0 0
0 0 0 0 0

HiD 11/1/B osztaly szaktanari f. oszt.fénoki f. ig. f. oszt.fénoki dics. ig. dics
famegmunkald 0 0 0 0
0 0 0 0
158 172 13 4 1

iskolaszinten szaktanari f. oszt.fénoki f. ig. f. oszt.fénoki dics. ig. dics.
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2.2.Vezetési alapelveim:

Hiszem azt, hogy a vezet6 a legnagyobb szolga egy intézményben.

Az intézményi feladatok tervezését az intézményi dokumentumokkal
o0sszhangban kell elvégezni.

A munkakozosségek a szakmai dontések legfobb el6készitoi.

Fontosnak tartom a kiegyensulyozott munkahelyi 1égkor megteremtését, a
kuls6 hatasok tompitasat.

A kelld6 mennyiségl informaciéaramlas biztositdasa a hatékony
munkavégzeés erdekében, mert a beavatottsag ndveli a munka mindéséget.
Erzékenység a nehéz helyzetii diakjaink irant.

A ,dicsérve motival”’ elvet érvényesiteni mind a didkokkal, mind pedig a
kollégakkal szemben.

Az elismerés és az elvégzett munka egyensulyanak érvényesitése.

2.3.Vezet6i elképzeléseim:

A vezetés egy csapatmunka, amelynek az alapja a munkakézosségek,
elukon az elhivatott, kellbképpen motivalt munkakdzosség-vezetdkkel.
Egy vezetbnek széles tamogatottsagi bazison kell allnia.

A Helyi tanterv kdvetelményeinek betartasa.

Palyazati lehetéségek felkutatasa a mihelyeink korszerisitéséhez.

Az iskola, a tanulok és a Gazdasagi Kamara érdekeinek 6sszehangolasa,
az egyuttmikodes kiteljesitése.

A gazdasagi tarsasagok bevonasa az iskola életébe, biztositva azt, hogy a
tanuldink jobban megismerijek a kuls6é munkahelyeket, igy az
elhelyezkedés konnyebbé valjék szamukra.

A kornyék iskolainak meglatogatasa, kapcsolatépités megkezdése. Olyan
multimédias figyelemfelkelté anyag elkészitése, amely segitségével
megismernék az intézménylnkben oktatott szakmakat. A cél az lenne,
hogy az Aaltalanos iskolak diakjainal mar 7. osztalyban lehet6ségkeént
rogzuljon az intézményunkben valé tovabbtanulas.

Az érettségizett diakok szamara, a rendelkezésre all6 hatérrel,
szakmaszerzés biztositasa.

A hataron tuli magyarsag szakképzd intézményeivel a kapcsolatok éléve
tétele.

A kornyezd szakképz6 iskolakkal az egyuttmikodés kiteljesitése.
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Osszegezve a fent leirtakat:

Egy olyan intézményért szeretnék dolgozni, amely az érvényes jogszabalyok
betartasaval oktatja a tanuldkat a munka megbecsulésére, a szakma szeretetére, az
egymas tiszteletére. Amelyben az itt dolgozé tanarok a didkokkal vald foglalkozast
nem munkanak, hanem hivatasnak tekintik, ahol a munkatarsaim is sajatjuknak érzik
az iskola ugyeit, ahol az intézményunk tevékeny részt vallal a térség
szellemiségének formalasaban.

Baja,2014.aprilis.21. Németh Karoly
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